
 

 

 

รายงานการประชุมสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก  
สมัยสามัญ  สมัยที่ 4 ครั้งท่ี 1 ประจ าปี ๒๕63 

วันท่ี 18 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕63  เวลา 09.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก 

อ าเภอสารภี  จังหวัดเชียงใหม่ 

 ผู้มาประชุม 

๑. นายสม  พรหมมา   ประธานสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก 
๒. นายสายัณห์  นามวงศ์  รองประธานสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก 
๓. นายกิติศักดิ์  แสงเดช    เลขานุการสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก 

  4.  นายสมควร ไชยแก้วเมร ์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก เขต ๑  
  5.  นายสุรชาติ  พันธุราษฎร์  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก เขต ๑ 
  6.  นายอดุลย์  พรหมมา  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก เขต ๑ 
  7.  นายบุญเชิด  หวลค า  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก เขต ๑ 
  8.  นายเอนก  โสภา   สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก เขต ๒ 
  9.  นายนิกร  ชูศิลป์   สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก เขต ๒  
  10. นายวัลชัย กัลมา   สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก เขต ๒  
  ๑1. นายสมศักดิ์ แสงสว่าง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก เขต ๒ 

 
ผู้ไม่มาประชุม 

  ๑. นายอัครเนตร เงาทอง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก เขต 1 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

๑. นายถวิล ไชยวุฒิ   นายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝก 
๒. นายพิทักษ์  ฟองดวง   รองนายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝก 
3. นายมงคล สทุธิกุล   รองนายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝก 
4. นายประเวศน์ แสงเกิด   เลขานายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝก 
5. นายเชย  แสงรัตน์   ที่ปรกึษานายกเทศมนตร ี
6. นายศรัณย์โรจณ์  มูลรังษี  นิติกรช านาญการ 

 8. นายยงยุทธ ปะระมะ   หัวหน้าส านักปลัด 
 9. นางสาวอัญชลี สมุห์แจ้ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 10. นางสาวกฤตาณัฐ ปันธิโย  นักจัดการงานทั่วไป 
 11. นางจิราภรณ์ สมทัศน์  ผู้อ านวยการกองคลัง 

12. นางจรรยา ไชยแก้วเมร์        ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ 2 
 
 
 



 

 

 

เริ่มประชุมเวลา 09.0๐ น. 
  เมื่อสมาชิกสภาฯ มาครบองค์ประชุมแล้ว  นายสม พรหมมา  ประธานสภาฯได้ปฏิบัติหน้าที่
ประธานในที่ประชุม  ได้จุดเทียน - ธูปบูชาพระรัตนตรัย สวดมนต์ ไหว้พระ เสร็จแล้วจึงกล่าวต้อนรับเข้าสู่
ระเบียบวาระการประชุม 

 
ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 
นายสม  พรหมมา  
ประธานสภาฯ กล่าวเชิญชวน คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลทั้ง   

2 เขต หัวหน้าส่วนราชการ พนักงาน ลูกจ้าง และ
ชมรมก านันผู้ใหญ่บ้านต าบลหนองแฝก เข้าร่วมงาน
สวดมนต์ข้ามปีและร่วมท าบุญสวดมนต์ข้ามปี ประจ าปี 
2564 ในวันที่ 31 ธันวาคม 2563 ตั้งแต่เวลา 
20.00 น.เป็นต้นไป และร่วมท าบุญตักบาตรพระสงฆ์ 
ท าพิธีสืบชะตาหมู่บ้าน ทั่วต าบลหนองแฝก ในวันที่ 1 
มกราคม 2564 ณ.ข่วงประตูโขง ต าบลหนองแฝก   
ในการนี้จึงขอเชิญชวน  ผู้ที่ร่วมประชุมมา ณ โอกาสนี้
ด้วย และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือเช่นน้ี
ตลอดไป 

 
นายสม  พรหมมา  
ประธานสภาฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า นายอัครเนตร เงาทอง สมาชิกสภา

เทศบาลเขต 1 ลากิจ เนื่องจากต้องไปท าธุรกรรม       
ที่ส านักงานที่ดิน อ าเภอสารภี  

  

ระเบียบวาระที่ ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1
ครั้งท่ี 1 เมื่อวันท่ี 25 กันยายน ๒๕63 

นายกิติศักด์ิ  แสงเดช  เลขานุการสภาฯ  ได้ขอให้สมาชิกสภาฯ น าเอกสารรายงานการประชุม
ข้ึนมาประกอบการพิจารณา โดยขอให้มีการพิจารณา     
ทีละหน้า พร้อมขอให้ที่ประชุมพิจารณาว่าจะมีการแก้ไข
ถ้อยค าหรือซักถามหรือไม่ ปรากฏว่าไม่มีผู้ใดทักท้วงหรือ
ขอแก้ไขแต่ประการใด 

  -  เมื่อไม่มีผู้ใดทักท้วง และขอแก้ไข ประธานสภาฯ จึงตรวจสอบจ านวนสมาชิกสภาฯที่อยู่ใน
ห้องประชุม ปรากฏว่าอยู่ในที่ประชุมครบทุกท่าน จึงขอมติในที่ประชุม 

  มติ  ที่ประชุมมีมติให้ความเห็นชอบ ๑๑ เสียง ไม่ให้ความเห็นชอบ – เสียง งดออกสียง –
เสียง  รับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลต าบลหนองแฝกสมัยวิสามัญ สมัยที่ 1 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 25 
กันยายน ๒๕63 



 

 

 

 

นายสม  พรหมมา  

 ประธานสภาฯ   แจ้งต่อที่ประชุมว่า ขอพักการประชุม 15 นาที 

    
    (….รับประทานอาหารว่างในห้องประชุม.....) 

 

ระเบียบวาระที่ ๓   เรื่องเพ่ือทราบ 

  3.1 แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

นายสม พรหมมา  

 ประธานสภาฯ เชิญนายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝกแถลงรายละเอียด
ต่อ สภาเทศบาลต าบลหนองแฝกเรื่องแผนการด าเนินงาน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

นายถวิล ไชยวุฒิ  

นายกเทศมนตรีฯ              แถลงรายละเอียดต่อ สภาเทศบาลต าบลหนองแฝกเรื่อง
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ต่อ    
ที่ประชุมดังนี้  

                                                            ตามที่ คณะกรรมการสนับสนุนการจั ดท า
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองแฝกได้รวบรวมแผนงาน
โครงการพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองแฝก  หน่วยงาน
ราชการอื่นๆที่จะด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่เทศบาล
ต าบลหนองแฝก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 และ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองแฝกได้พิจารณา
ร่างแผนการด า เนินงาน และนายกเทศมนตรีต าบล      
หนองแฝกพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้เมื่อวันที่ 13 
พฤศจิกายน 2563 ในการนี้จึงเสนอสภาเทศบาลต าบล     
หนองแฝกเพื่อทราบ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนา พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 

 

 

 

- ท่ีประชุมรับทราบ   - 



 

 

 

 

    

 

  3.2 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองแฝก ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2563 
 

นายสม พรหมมา   

ประธานสภาฯ เชิญนายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝกแถลงรายละเอียด
ต่อ สภาเทศบาลต าบลหนองแฝกเรื่องรายงานการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองแฝก 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

นายถวิล ไชยวุฒิ  
นายกเทศมนตรีฯ  แถลงรายละเอียดต่อ สภาเทศบาลต าบลหนองแฝกเรื่อง 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลหนองแฝก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ต่อที่
ประชุมดังนี้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2548  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561 
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ซึ่ งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองแฝก
ได้มีการประชุม เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2563 และ
นายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝก  ประกาศให้ประชาชนใน
ท้องถ่ินทราบ  เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2563  ไปแล้ว
นั้น  โดยคณะกรรมการ ได้ร ายงานการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองแฝก ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2562 ดังนี้ 

 

1.ตารางการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นปีของเทศบาลต าบลหนองแฝก 
 

ค าช้ีแจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุก ๆ คร้ัง  หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีแล้ว 
 

 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น..................เทศบาลต าบลหนองแฝก.................... 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนท่ี  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   



 

 

 

1.มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่   
3.มีการจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ าเสมอ   
4.มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนท่ี  2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7.มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(swot)เพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  

10.มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13.มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17.มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18.มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

 
ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ   มีการด าเนินการครบทั้ง 18ข้อ 

 
 
 
 



 

 

 
 

2. ตารางแสดงผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561- 2565) 
 

ค าชี้แจง : มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ  1  ครั้ง  
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น........เทศบาลต าบลหนองแฝก.......... 
2. วัน/เดือน/ปีท่ีรายงาน...........พฤศจิกายน  2563............ 
 

ส่วนที่  2  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.ยุทธศาสตร์ : การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณปูโภค สาธารณปูการ และการผังเมือง 
1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 180,000 1 100,000 4 1,900,000 3 1,800,000 3 1,800,000 13 5,780,000 
1.2 แผนงานการศึกษา - - - - 1 100,000 1 100,000 2 360,000 4 560,000 
1.3 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 1 60,000 - - - - - - - - 1 60,000 
1.4 แผนงานเคหะและชุมชน 10 1,917,000 46 13,123,000 250 124,009,800 241 122,659,800 204 122,749,800 751 384,459,400 
1.5 แผนงานการศาสนา 
      วัฒนธรรมและ 
      นันทนาการ 

- - - - 2 2,720,000 2 2,720,000 1 2,500,000 5 7,940,000 

1.6 แผนงานอุตสาหกรรมและ 
      การโยธา 

- - 2 700,000 10 6,005,000 8 5,105,000 9 12,035,000 29 23,045,000 

1.7 แผนงานการเกษตร 2 155,000 1 70,000 4 1,070,000 5 1,069,000 3 1,000,000 15 3,364,000 
รวม 15 2,312,000 50 13,993,000 271 135,934,800 260 133,453,800 222 140,444,800 818 426,008,400 

 



 

 

 

 
ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2.ยุทธศาสตร์ : การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
2.1 แผนงานสรา้งความ 
      เข้มแข็งของชุมชน 

2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 10 300,000 

2.2 แผนงานการเกษตร 2 60,000 3 110,000 6 220,000 6 220,000 6 220,000 23 830,000 
รวม 4 120,000 5 170,000 8 280,000 8 280,000 8 280,000 33 1,130,000 

3.ยุทธศาสตร์ : การสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3.1 แผนงานสาธารณสุข 3 250,000 4 294,000 5 474,000 5 474,000 5 474,000 22 1,966,000 
3.2 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 2 45,000 3 45,000 4 80,000 6 113,000 6 113,000 23 396,000 
3.3 แผนงานสรา้งความ 
      เข้มแข็งของชุมชน 

4 125,000 6 670,000 7 820,000 7 420,000 7 420,000 31 2,455,000 

3.4 แผนงานงบกลาง 5 13,315,000 5 13,315,000 5 13,315,000 5 13,315,000 5 13,315,000 25 66,575,000 
รวม 14 13,735,000 18 14,324,000 21 14,689,000 23 14,322,000 23 14,322,000 100 71,392,000 

4.ยุทธศาสตร์ : การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยว และกีฬา 
4.1 แผนงานการศกึษา 7 1,440,000 7 1,426,000 10 1,570,000 10 1,570,000 8 2,830,000 42 8,836,000 
4.2 แผนงานเคหะและชุมชน - - - - 1 5,300,000 2 11,800,000 2 11,800,000 5 28,900,000 
4.3 แผนงานสรา้งความ 
      เข้มแข็งของชุมชน 

- - - - - - 1 30,000 1 30,000 2 60,000 

4.4 แผนงานการศาสนา 
      วัฒนธรรมและ 
      นันทนาการ 

10 653,500 12 655,500 16 1,248,500 17 1,398,500 17 1,398,500 72 5,354,500 

รวม 17 2,093,500 17 2,081,500 27 8,118,500 23 14,798,500 28 16,058,500 121 43,150,500 

 
 
 



 

 

 

 
 

ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5.ยุทธศาสตร์ : การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 2 20,000 2 20,000 2 20,000 2 20,000 2 20,000 10 100,000 
5.2 แผนงานสรา้งความ 
     เข้มแข็งของชุมชน 

1 25,000 2 113,000 4 195,000 6 245,000 6 245,000 19 823,000 

รวม 3 45,000 4 133,000 6 215,000 8 265,000 8 265,000 29 923,000 
6.ยุทธศาสตร์ : ความมัน่คง ปลอดภัย การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
6.1 แผนงานการรักษา 
      ความสงบภายใน 

2 225,000 4 35,000 4 335,000 8 615,000 7 315,000 25 1,525,000 

6.2 แผนงานสรา้งความ 
      เข้มแข็งของชุมชน 

- - 1 10,000 1 10,000 3 25,000 3 25,000 8 70,000 

6.3 แผนงานงบกลาง 1 100,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 300,000 
รวม 3 325,000 6 95,000 6 395,000 12 690,000 11 390,000 38 1,895,000 

7.ยุทธศาสตร์ : การบริหารจัดการและการเมืองการปกครอง 
7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 10 455,000 12 915,000 14 1,905,000 16 1,885,000 16 1,885,000 68 7,045,000 
7.2 แผนงานสรา้งความ 
      เข้มแข็งของชุมชน 

2 27,000 2 27,000 3 57,000 5 137,000 5 137,000 17 385,000 

รวม 12 482,000 14 942,000 17 1,962,000 21 2,022,000 21 2,022,000 85 7,430,000 
รวมทั้งสิ้น 365 19,112,500 116 31,538,500 352 161,264,300 354 165,631,300 320 171,782,300 1,511 547,798,900 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
มีจ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) รวมทั้งสิ้น 1,511 โครงการ  งบประมาณจ านวน 547,798,900.- 

บาท  ซึ่งจากข้อสังเกตจะพบว่าในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561 - 2565) มีการด าเนินการครบทั้ง 7 ยุทธศาสตร์แต่จะให้ความส าคัญในส่วนของยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐานฯ มากเป็นอันดับ 1 



 

 

 

 
 
ส่วนท่ี  3  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
1.ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่บรรจุและไม่ได้บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิน่ 

(เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2563) 

จ านวนโครงการ 
ที่บรรจุในเทศบัญญตัิ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2563 

จ านวนโครงการ 
ที่ไม่ได้บรรจุในเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2563 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
และการผังเมือง 
   1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
   1.2 แผนงานการศึกษา 
   1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
   1.4 แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ 
   1.5 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   1.4 แผนงานการเกษตร 

 
 

4 
1 

250 
2 

10 
4 

 
 

1.14 
0.28 
0.71 
0.57 
2.84 
1.14 

 
 

1 
0 
9 
0 
0 
0 

 
 

0.28 
0.00 
2.56 
0.00 
0.00 
0.00 

 
 

3 
1 

241 
2 

10 
4 

 
 

0.85 
0.28 

68.47 
0.57 
2.84 
1.14 

2. ด้านการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
   2.1 แผนงานการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   2.2 แผนงานการเกษตร 

 
2 
6 

 
0.57 
1.70 

 
1 
3 

 
0.28 
0.85 

 
1 
3 

 
0.28 
0.85 

3. ด้านสาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   3.1 แผนงานสาธารณสุข 
   3.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
   3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   3.4 แผนงานงบกลาง 

 
 

5 
4 
7 
5 

 
 

1.42 
1.14 
1.99 
1.42 

 
 

4 
4 
4 
5 

 
 

1.14 
1.14 
1.14 
1.42 

 
 

1 
0 
3 
0 

 
 

0.28 
0.00 
0.85 
0.00 



 

 

 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิน่ 

(เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2563) 

จ านวนโครงการ 
ที่บรรจุในเทศบัญญตัิ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2563 

จ านวนโครงการ 
ที่ไม่ได้บรรจุในเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2563 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
4. ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยว และกีฬา 
   4.1 แผนงานการศึกษา 
   4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
   4.3 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 

 
10 
1 

16 

 
2.84 
0.28 
4.55 

 
8 
0 

10 

 
2.27 
0.00 
2.84 

 
2 
1 
6 

 
0.57 
0.28 
1.70 

5. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
   5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
2 
4 

 
0.57 
1.14 

 
1 
3 

 
0.28 
0.85 

 
1 
1 

 
0.28 
0.28 

6. ด้านความม่ันคงปลอดภัย การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
   6.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
   6.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   6.3 แผนงานงบกลาง 

 
4 
1 
1 

 
1.14 
0.28 
0.28 

 
4 
1 
0 

 
1.14 
0.28 
0.00 

 
0 
0 
1 

 
0.00 
0.00 
0.28 

7. ด้านการบริหารจัดการและการเมืองการปกครอง 
   7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
   7.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
14 
3 

 
3.98 
0.85 

 
13 
2 

 
3.69 
0.57 

 
1 
1 

 
0.28 
0.28 

รวม 
352 100.00 73 20.74 279 79.26 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
มีจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2563) รวมทั้งสิ้น 352 โครงการ  ซ่ึงจากข้อสังเกตจะพบว่าในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 มีการน าโครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่นมาบรรจุไว้เพียง 73 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 20.74 ของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ซ่ึงไม่ถึงร้อยละ 50 ของโครงการ
ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2563)     เน่ืองจากบรรจุโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานจ านวนมากเกินงบประมาณที่เทศบาลฯ สามารถด าเนินการได้



 

 

 

 
3.  ยุทธศาสตร์และงบประมาณโครงการที่ได้ด าเนินการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 
ตามแผนการ
ด าเนินงาน 

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการแล้ว 

งบประมาณ 
ที่จ่ายจริง 

1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน,ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 10 10 2,714,200.00 
2. ด้านการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชน 4 2 110,145.00 
3. ด้านสาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 17 12 14,515,478.00 
4. ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมการท่องเที่ยวและกีฬา 18 8 1,330,139.25 
5. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 3 38,865.00 
6. ด้านความม่ันคงปลอดภัย การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 5 1 2,232.00 
7. ด้านการบริหารจัดการและการเมืองการปกครอง 15 5 453,639.00 

รวม 73 41 19,164,698.25 
 
ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
ผลการด าเนินงานปีงบประมาณพ.ศ. 2563 
1. โครงการตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 จ านวนทั้งสิ้น 73 โครงการ 
2. โครงการที่ด าเนินการแล้วจ านวน 41 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 56.16 เป็นเงิน 19,164,697.25 บาท 
3. โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการตามแผนการด าเนินงานฯ จ านวน 32 โครงการคิดเป็นร้อยละ 43.84 



 

 

  4. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
ล าดับ ชื่อโครงการ งบประมาณท่ี

ได้รับจัดสรร 
วงเงินตาม

สัญญา 
งบประมาณ

คงเหลือ 
1 ปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  

หมู่ที่ 9 บ้านสันป่าสัก ถึงหมู่ที่ 2 บ้านสันป่าสัก กว้าง 
4 เมตร ยาว 866 เมตร หนา 0.05 เมตร และเสริม
ไหล่ทาง จ านวน 2 ข้างทาง มีพื้นที่ ไม่น้อยกว่า 
692.80 ตารางเมตร จ านวน 1 สาย  

1,459,000 900,000 559,000 

2 ปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
หมู่ที่ 1 บ้านหนองสี่แจ่ง ถึงหมู่ที่ 2 บ้านสันป่าสัก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 1,376 เมตร หนา 0.05 เมตร 
และเสริมไหล่ทาง จ านวน 2 ข้างทาง มีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 1,100.80 ตารางเมตร จ านวน 1 สาย  

2,318,000 1,350,000 968,000 

3 เสริมผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีตผสม
ยางพารา หมู่ที่ 6 บ้านกู่แดง ถึงหมู่ที่ 8 บ้านสันป่า
เดื่อ จ านวน 2 ช่วง หนา 0.05 เมตร มีพื้นที่รวมไม่
น้อยกว่า 10,953 ตารางเมตร  

4,811,000 2,660,000 2,151,000 

4 ปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
หนา 0.05 เมตร (โอเวอร์เลย์) และปรับปรุงซ่อมแซม
ไหล่ทางด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หนา 0.05 เมตร 
(โอเวอร์ เลย์ ) จ านวน 2 ช่วง มีพื้นที่ ไม่น้อยกว่า 
3,644 ตารางเมตร 
ช่วงที่ 1 ปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์ 
ติกคอนกรีต หนา 0.05 เมตร (ทางหลวงท้องถ่ิน 
ชม.ถ.90-002) กว้าง 4.00 เมตร ยาว 57.00 
เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 228 ตารางเมตร และ
ปรับปรุงซ่อมแซมไหล่ทางด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
หนา 0.05 เมตร จ านวน 2 ข้าง หรือมีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 45.60 ตารางเมตร สายบ้านสันป่าสัก หมู่ที่ 9 
ถึงสายบ้านสันป่าสัก หมู่ที่ 2(เช่ือมต่อบ้านช่างเค่ิง) 
ช่วงที่ 2 ปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรด้วยแอสฟัลท์ 
ติกคอนกรีต หนา 0.05 เมตร (ทางหลวงท้องถ่ิน 
ชม.ถ.90-010) กว้าง 4.00 เมตร ยาว 854.00 
เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,416 ตารางเมตร 
และปรับปรุงซ่อมแซมไหล่ทางด้วยแอสฟัลท์ติกคอน 
กรีต  หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ ไม่น้อยกว่า 
394.80 ตารางเมตร สายบ้านสันป่าสัก หมู่ที่ 9 ถึง
ทางแยกไปหมู่ที่ 4 

1,524,000 1,100,000 424,000 

 



 

 

ส่วนที่ 4 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5)นั้น จะต้องมีการติดตามและ
ประเมินผลแผน  โดยจะต้องติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ิน พ .ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ 
๑๓ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ของหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 2931 ลงวันที่ 15  พฤษภาคม 2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการ
ทบทวนแผนพัฒนาท้อง ถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ิน   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ซึ่งมีแนว
ทางการพิจารณา ดังนี้.- 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) 
ของเทศบาลต าบลหนองแฝก 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 65 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน ์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์ (5) 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองแฝก 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
(1) ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/
การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

 
3 

(2) ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเก่ียวกับจ านวน
ประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 2 

(3) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2) 2 

(4) ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2) 2 

(6) ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพื้นเมือง และของที่ระลึก ฯลฯ  

(2) 2 

(7) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 2 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 2 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ และเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(3) 3 

2 .  ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 

20 
(5) 
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(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(3) 3 

 
 



 

 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

2 .  ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
(ต่อ) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(3) 1 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ  สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3) 3 

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3) 0 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength 
(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน)  O-Opportunity (โอกาส) 
และ T-Threat (อุปสรรค) 

(3) 3 

3. ยุทธศาสตร์ 
3 . 1  ยุ ท ธ ศ า สต ร์ ข อ ง
อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถิ่น 
 
 
3 . 2  ยุ ท ธ ศ า สต ร์ ข อ ง
อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ20ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

60 
(10) 
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สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  และ Thailand 4.0 
 

(10) 10 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช และนโยบายรัฐบาล
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  และ Thailand 4.0 

(10) 10 

วิสัยทัศน์  ซ่ึงมีลักษณะแสดงภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
โอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน 

(5) 5 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(5) 5 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของ
พื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5) 5 

 



 

 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหน่ึงหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

 
(5) 

 
5 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ20ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 95 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองแฝก 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑. การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ (๕) 
   ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
   ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
   ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี (๕) 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
 สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

   ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
   ๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
   ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่ นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

   ๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
   ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
   ๕.๑๑ มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
   ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองแฝก 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ( ใช้การวิเคราะห์  SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐ 10 

๒. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่ น ไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิต
น่ันเองว่าเป็นไปตามที่ตั้ ง เป้ าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่
ด าเนินการจริงตามที่ ได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ ไม่สามารถ
ด า เ นินการ ได้ มีจ านวนเท่า ไรสามารถอธิบาย ได้ ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐ 10 

๓. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่ น ไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคมาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ที่ด าเนินการในพื้นที่ น้ันๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่ ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ 10 

๔ .  แ ผ น ง า น แ ล ะ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งานที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
น า ไปสู่ ก าร จัดท า โค รงการพัฒนาท้ อง ถิ่ น โด ย ใ ช้  SWOT 
Analysis/Demand ( Demand Analysis) / Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีพื้นที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับ
การแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

๑๐ 10 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของ โ ค ร งการ ) มี ค วาม
ชั ด เ จน น า ไป สู่ ก า ร ตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 
๕ .๔  โ ค ร งการ มีค วาม
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ ผ น
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ )  มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม
แห่งชาติ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี.- 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

52 
(5) 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการที่ก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิ ธีการด าเ นินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) (5) 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึ ง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะท าที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเม่ือไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕) (5) 

โครงการ สอดคล้อง กับ  (๑ )  ความ ม่ันคง  (๒ )  การสร้ า ง
ความสามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน 
(๔) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) 
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) 
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้
เกิดความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน 

(๕) (5) 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการ
น าไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา 
(๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดัก
รายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย
และการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การ
ลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาค
และความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการ
แผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(๕) (5) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๕.๖  โ ค ร งการ มีค วาม
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหา
ความย ากจนหรื อการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
 
๕.๙ งบประมาณมีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 
 
๕.๑๐ มีการประมาณการ
ราค าถู กต้ อ ง ตามหลั ก
วิธีการงบประมาณ 
 
๕ . ๑ ๑  มี ก า ร ก า ห น ด
ตั ว ชี้ วั ด  ( KPI)  แ ล ะ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า 
โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) (0) 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากน้ีโครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(๕) (5) 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะ
ที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว
ด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP) 

(๕) (2) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) (5) 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ 

(๕) (5) 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่ 
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิด
ที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(๕) (5) 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นจริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซ่ึงสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซ่ึง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลลัพธ์ของความส าเร็จได้  (๓) ระบุสิ่ งที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถ
ปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุ สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 

(๕) (5) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 92 
 
 
ส่วนที่  5  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
 

1. สัดส่วนของประชาชนในการเข้าร่วมประชาคมยังมีค่อนข้างน้อยจึงไม่สามารถสะท้อนปัญหาความ
ต้องการของคนส่วนใหญ่ได้ 

2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีจ านวนมากซึ่งไม่สามารถด าเนินการได้ถึงร้อยละ 
50 ของโครงการ/กิจกรรม 

3. ผู้เข้าร่วมประชาคมส่วนใหญ่มักจะเสนอโครงการที่ยังไม่มีความจ าเป็นเร่งด่วนเท่าที่ควร  ท าให้
โครงการที่ถูกเสนอมามีจ านวนมากกว่างบประมาณในการด าเนินการจริง 

4. งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจ านวนจ ากัดไม่เพียงพอกับการพัฒนาและความต้องการ
ของประชาชนประกอบกับโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ินมีจ านวนมาก  โดยเฉพาะด้านโครงสร้างพื้นฐานจึงท า
ให้ประชาชนรู้สึกว่าการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างล่าช้า 

5. การประชาสัมพันธ์ข่าวสารยังไม่ทั่วถึง  ประชาชนไม่ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารนอกจากผู้ที่
เกี่ยวข้องที่ไปประชุมซึ่งก็ไม่น าข้อมูลมาแจ้งให้กับประชาชนได้ทราบโดยทั่วกัน 

6. ประชาชนขาดความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรม หรือการเข้ารับการฝึกอบรม และขาดจิตอาสาใน
การเข้าร่วมโครงการของเทศบาลฯ เพื่อพัฒนาหมู่บ้านและชุมชน 

7. โครงการฝึกอบรมต่างๆ บางโครงการไม่สามารถน าไปต่อยอดได้  เนื่องจากการรวมกลุ่มของ
ประชาชนไม่ยั่งยืน 

8. งบประมาณในการพัฒนาท้องถ่ิน  ยังต้องพึ่งพางบประมาณจากภายนอก/งบประมาณจัดสรร 
9. การตั้งงบประมาณบางโครงการตั้งงบประมาณไม่เพียงพอต่อความเป็นจริง ท าให้ไม่สามารถด าเนนิ

โครงการได้ จึงต้องมีการโอนเพิ่มงบประมาณ และต้องไปโอนลดงบประมาณในโครงการอื่นๆ ซึ่งการโอนเพิ่ม
และการโอนลดงบประมาณบ่อยครั้งท าให้มีผลต่อการตรวจประเมินLPA  ดังนั้นการตั้งงบประมาณโครงการใน
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายควรตั้งงบประมาณให้เพียงพอต่อการด าเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

10. ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เป็นช่วงแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 จึงท าให้โครงการต่างๆ ที่
บรรจุไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย โดยเฉพาะโครงการที่เป็นการฝึกอบรม ไม่สามารถด าเนินการได้   
 

 

 
 



 

 

ส่วนที่  6  ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  
ต่อการด าเนินงานตามแผนพัฒนาต าบลหนองแฝก 
 

1. ในการจัดสรรงบประมาณและการแก้ไขปัญหาควรเรียงล าดับความส าคัญเป็นหลัก   
2. การจัดสรรงบประมาณด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ควรจัดสรรงบประมาณให้เท่าเทียมกันทุกหมู่บ้าน 
3. ควรมีการประชาสัมพันธ์การด าเนินงานโครงการต่างๆ ที่เทศบาลด าเนินงานให้กับประชาชนได้รับ

ทราบข้อมูลอย่างทั่วถึง 
4. การด าเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน  เทศบาลควรด าเนินโครงการที่งบประมาณไม่มากนักและ

ตกค้างมาหลายปีก่อนและก่อนประมาณการควรวัดระยะพื้นที่จริง ณ ปัจจุบัน และควรมีการประชาสัมพันธ์
ระยะเวลาในการด าเนินงานให้ประชาชนรับทราบก่อนลงพื้นที่ปฎิบัติงาน เพื่อให้ประชาชนหลีกเลี่ยงเส้นทาง
เพื่อความปลอดภัย  และเทศบาลฯ ควรก าหนดช่วงระยะเวลาการปฏิบัติงานให้แก่ผู้รับเหมาเช่น            
เวลา 08.30 – 17.00 น.  และไม่ควรให้ผู้รับเหมาปฏิบัติงานในเวลากลางคืน และควรมีแสงสว่างหรือ
สัญญาณเตือนในบริเวณที่มีการก่อสร้าง  เพื่อความปลอดภัยของประชาชนในการสัญจรไปมา 

4. โครงการประเพณีต่างๆ ควรปฏิบัติตามจารีต ธรรมเนียม ประเพณีทางภาคเหนือหรือของท้องถ่ิน 
และกิจกรรมการประกวดควรเป็นกิจกรรมสอดคล้องกับชีวิตประจ าวัน เช่น การประกวดจัดคัวด าหัว  คัวท้าว
ทั้งสี่ คัวสืบชะตา  เป็นต้น 

5. ควรเร่งด าเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่ด าเนินการได้น้อยกว่าร้อยละห้าสิบ คือ  ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการผังเมืองและด้านความมั่นคงปลอดภัย การป้องกันบรรเทา
สาธารณภัย 

6. การด าเนินงานด้านการพัฒนา  นอกจากให้ความส าคัญในเรื่ องโครงสร้างพื้นฐานแล้ว ควรให้
ความส าคัญในด้านอื่นๆด้วย  เช่น ด้านการพัฒนาคน  และด้านการพัฒนาอาชีพของคนในชุมชน  เป็นต้น 
 7. การด าเนินงานกิจกรรมโครงการ  ควรด าเนินงานภายใต้กรอบระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่าง
เคร่งครัด เพื่อป้องกันการปฏิบัติผิดระเบียบ  ซี่งหากไม่ด าเนินการตามระเบียบหน่วยตรวจสอบ (สตง.)       
อาจทักท้วงหรือให้คืนเงินได้ 
 8. การด าเนินงานโครงการหรือการก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานจะต้องมีความขัดเจนเรื่องพื้นที่
ด าเนินงาน  ซึ่งต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการควบคุมดูแลที่สาธารณประโยชน์ระดับอ าเภอก่อนทุก
โครงการ 
 9. การด าเนินงานโครงการที่มีการจัดซื้อจัดจ้างต้องยึดกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างตาม พ.ร.บ.ว่าด้วย
การพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
  
  

- ท่ีประชุมรับทราบ   - 

 

นายสม  พรหมมา   

ประธานสภาฯ  แจ ้งต่อที ่ประชุมว่า  ขณะนี ้เวลา 12.00 น.ขอพัก
รับประทานอาหารกลางวัน ขอให้สมาชิกสภาฯและฝ่าย
บริหาร ทั้งผู้เข้าร่วมประชุมเข้าประชุมอีกครั้งในเวลา 
13.00 น. 

 
  (...............เวลา  ๑๒.๐๐ พักรับประทานอาหารกลางวัน...............) 



 

 

 

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 

ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่องเพ่ือพิจารณา 
   ๔.1 ขออนุมัติโอนงบประมาณรายจา่ยฯเพ่ือตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณข้อ 27  
 
นายสม พรหมมา   
ประธานสภาฯ   เชิญนายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝกแถลงรายละเอียด ต่อสภาเทศบาล

ต าบลหนองแฝกเรื่องขออนุมัติ โอนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณข้อ 27 ของส านักปลัด จ านวน 1 
รายการ 

นายถวิล ไชยวุฒิ   
นายกเทศมนตรีฯ   กล่าวต่อสภาว่า ตามที่  ส านักปลัดเทศบาลได้ต้ังงบประมาณรายจ่ายตาม 

แผนงานต่างๆ  ไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕64  นั้น 

 

เนื่องจากส านักปลัด  มีความจ าเป็นต้องด าเนินการจัดหาครุภัณฑ์
ซึ่งเป็นครุภัณฑ์ที่อยู่นอกเหนือบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ประเภทครุภัณฑ์
ส านักงาน  จ านวน 2 รายการ  คือ 1.โต๊ะท างานส าหรับผู้บริหาร  จ านวน 
1 ตัว  2.เก้าอี้ส านักงาน จ านวน 1 ตัว  เพื่อใช้ในการปฎิบัติงาน          
ของปลัดเทศบาลต าบลหนองแฝก  ซึ่งเป็นอ านาจอนุมัติของสภาเทศบาล
ต าบลหนองแฝก รายละเอียดตามรายการขออนุมัติ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2563 หมวด ๔ ข้อ 27  การโอนเงิน
งบประมาณรายจ่ายในหมวดงบลงทุน  โดยการโอนเพิ่ม  โอนลด  ที่ท าให้
ลักษณะ  ปริมาณ  คุณภาพเปลี่ยน  หรือโอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่  ให้
เป็นอ านาจอนุมัติของสภาท้องถ่ิน 

ขออนุมัติโอนเพิ่มงบประมาณรายจ่าย  ตามรายละเอียด  ดังนี้ 
๑) ขออนุมัติโอนเพิ่มงบประมาณรายจ่าย  เพื่อตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ตามรายละเอียด  ดังนี้ 
 
ที่ รายการ รายละเอียดค าช้ีแจง 
1 ส านักปลัดเทศบาล 

แผนงาน  บรหิารงานทั่วไป 
งาน  บริหารทั่วไป 
หมวด  ค่าครุภัณฑ์ 
ประเภท  ครุภัณฑ์ส านักงาน 
รายการ  โต๊ะท างานส าหรับผูบ้รหิาร 
จ านวน  13,900 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานส าหรับผู้บริหาร  จ านวน  1  ตัว  โดย
มีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี ้ โต๊ะท างานแบบ 3 ช้ิน ยาว 2.00 เมตร × 
กว้าง 1.00 เมตร × สูง 0.76 เมตร  
ทั้งนี้เป็นครุภัณฑ์ที่อยู่นอกเหนือบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความ
จ าเป็นต้องจัดหา เพื่อใช้ในการปฎิบัติงานของปลัดเทศบาลต าบลหนอง
แฝก โดยใช้วิธีสืบราคาจากท้องตลาด จ านวน 3 ร้าน และจะจัดหาตาม
ความจ าเป็น เหมาะสม รวมทั้งประหยัด เกิดประโยชน์ต่อราชการสูงสุด 
 



 

 

2 ส านักปลัดเทศบาล 
แผนงาน  บรหิารงานทั่วไป 
งาน  บริหารทั่วไป 
หมวด  ค่าครุภัณฑ์ 
ประเภท  ครุภัณฑ์ส านักงาน 
รายการ  เก้าอีส้ านักงาน 
จ านวน  7,900 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เก้าอี้ส านักงาน  จ านวน  1  ตัว   โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี ้ เก้าอี้ส านักงานขนาดใหญ่ หุ้มหนัง  สามารถ
ปรับข้ึน – ลง และเอนได้  เบาะที่นั่งมีสปริง มีท้าวแขน ขาเหล็กชุบ
โครเมี่ยม   
ทั้งนี้เป็นครุภัณฑ์ที่อยู่นอกเหนือบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ แต่มีความ
จ าเป็นต้องจัดหา เพื่อใช้ในการปฎิบัติงานของปลัดเทศบาลต าบลหนอง
แฝก โดยใช้วิธีสืบราคาจากท้องตลาด จ านวน 3 ร้าน และจะจัดหาตาม
ความจ าเป็น เหมาะสม รวมทั้งประหยัด เกิดประโยชน์ต่อราชการสูงสุด 
 

 
 
2) ขออนุมัติโอนลดงบประมาณรายจ่าย  ตามรายละเอียด  ดังนี้ 
 
ที่ รายการ งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ 
คงเหลือกอ่น

โอน 

โอนลด งบประมาณ 
หลงัโอน 

1 
 
 
 
 

 

ส านักปลัด 
แผนงาน  บรหิารงานทั่วไป 
งาน บริหารทั่วไป 
หมวด ค่าวัสด ุ
ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร ์
 

 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 

21,800 

 
 
 
 

28,200 

 
 
นายสม พรหมมา   
ประธานสภาฯ   เปิดโอกาสให้ที่ประชุมได้อภิปรายแสดงความคิดเห็นโดยที่ ประชุมไดอ้ภิปราย

และสอบถามรายละเอียดแต่ละรายการต่อนายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝก            
นานพอสมควร และนายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝกได้ช้ีแจงจนเป็นที่
เข้าใจ 

 
นายสม พรหมมา 
ประธานสภาฯ   ตรวจสอบจ านวนสมาชิกสภาฯที่อยู่ในที่ประชุมปรากฏว่าอยู่ในที่ประชุม
    ครบทุกท่าน ดังนั้นประธานสภาฯ จึงขอมต ิ ที่ประชุม ว่าจะอนุมัตโิอน 
    งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อตั้งจ่ายเป็น
    รายการใหม่ของส านักปลัด จ านวน 1 รายการ หรือไม่ 
 
มติท่ีประชุม   มีมติให้ความเห็นชอบ ๑1 เสียง  ไม่เห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง – เสียง 
    อนุมัตโิอนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพื่อตั้ง
    จ่ายเป็นรายการใหม่ของส านักปลัด จ านวน 1 รายการ 
    



 

 

๔.2 ขอความเห็นชอบในการรับพัสดุ รายการเลื่อยยนต์ จากสันนิบาตเทศบาลภาคเหนือ  
 
นายสม พรหมมา   
ประธานสภาฯ   เชิญนายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝกแถลงรายละเอียด ต่อสภาเทศบาล

ต าบลหนองแฝกเรื่องขอความเห็นชอบในการรับพัสดุ รายการเลื่อยยนต์ 
จากสันนิบาตเทศบาลภาคเหนือ 

นายถวิล ไชยวุฒิ   
นายกเทศมนตรีฯ   กล่าวต่อสภาว่า ตามที่  สันนิบาตเทศบาลภาคเหนือ จะได้มอบเลื่อยยนต์ 

ยี่ห้อ STRONGER รุ่น ST-5800 เครื่องยนต์เบนซิน 6.5 แรงม้า ขนาด
เครื่องยนต์ 4,800 วัตต์ ราคา 3,880 บาท ให้แก่สมาชิกสันนิบาต
เทศบาลแต่ละจังหวัด เทศบาลละ 1 เครื่อง โดยเทศบาลต าบลหนองแฝก
จะได้รับเลื่อยยนต์ดังกล่าวด้วย ซึ่งการรับเอาหัสดุนี้ต้องมีภาระติดพันใน
การซ่อมบ ารุงต่างๆในการรับเอาจะต้องขอความเห็นชอบจากสภาเทศบาล
ก่อน เพื่อให้เป็นไปตามความเห็นคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัด
จ้ า ง แ ล ะ ก า ร บ ริ ห า ร พั ส ดุ ภ า ค รั ฐ  ต า ม ห นั ง สื อ  ที่  ก ค ( ก ว จ )
0405.2/020147 ลงวันที่ 18 พฤษภาคม 2561 จึงขอความเห็นชอบ
ในการรับพัสดุดังกล่าว 

 
นายสม พรหมมา   
ประธานสภาฯ   เปิดโอกาสให้ที่ประชุมได้อภิปรายแสดงความคิดเห็นโดยที่ ประชุมไดอ้ภิปราย

และสอบถามรายละเอียดต่อนายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝก นาน
พอสมควร และนายกเทศมนตรีต าบลหนองแฝกได้ช้ีแจงจนเป็นที่เข้าใจ 

 
นายสม พรหมมา 
ประธานสภาฯ ตรวจสอบจ านวนสมาชิกสภาฯที่อยู่ในที่ประชุมปรากฏว่าอยู่ในที่ประชุม 

ครบทุกท่าน ดังนั้นประธานสภาฯ จึงขอมต ิ ที่ประชุม ว่าจะเห็นชอบ ใน
การรับพัสดุ รายการเลื่อยยนต์ จากสันนิบาตเทศบาลภาคเหนือ หรือไม่ 

 
มติท่ีประชุม   มีมติให้ความเห็นชอบ ๑1 เสียง  ไม่เห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง – เสียง 
    ในการรับพัสดุ รายการเลื่อยยนต์ จากสันนิบาตเทศบาลภาคเหนือ 
   
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอ่ืนๆ 
 
นายกิติศักดิ์ แสงเดช 
เลขาสภาฯ ปรึกษากับทางที่ประชุมว่า ขณะนี้ นายนรินทร์ บุญเป็ง ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 5 ได ้

แจ้งมาว่า     ขณะนี้ระบบประปาหมู่บ้านของหมู่ที่  5 ท างานไม่เต็ม
ประสิทธิภาพ ผลิตน้ าไม่เพียงพอในการบริโภค เนื่องจากระบบประปาของหมู่
ที่ 5 เป็นระบบไฟฟ้าแบบ 1 เฟส ซึ่งโดยปกตแิล้วระบบไฟฟ้าทั่วไปเป็นระบบ
ไฟฟ้า 3 เฟส ซึ่งจะท าให้การผลิตน้ าประปาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
เพียงพอต่อการบริโภคของประชากรในหมู่บ้าน ในการนี้จึงอยากให้         



 

 

คณะผู้บริหารและผู้ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับระบบประปาหมู่บ้าน ได้พิจารณา
เปลี่ยนระบบไฟฟ้า และอุปกรณ์ไฟฟ้า ได้แก่ ปั้มดูดน้ าบาดาล ปั้มดูดน้ าส่งสูง 
และตู้ควบคุมระบบไฟฟ้าให้เป็นระบบไฟฟ้า 3 เฟส ต่อไป เพื่อให้การผลิต
น้ าประปา ของประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ผลิต
น้ าประปาให้เพียงพอต่อการบริโภค ขอหมู่บ้านต่อไป ซึ่งทางนายกเทศมนตรี 
ได้มอบหมายให้รองนายกฯ สมาชิกสภาฯ ให้ประสานงานกับกองช่างและ      
ผู้เกี่ยวของเพื่อจะได้ท าการแก้ไขปัญหาที่ได้กล่าวมาต่อไป 

   
 

(…..รับประทานอาหารว่างในห้องประชุม.....) 
 

   -นายสม  พรหมมา ประธานสภาฯ กล่าวขอบคุณสมาชิกสภาฯ คณะผู้บริหาร และ
ผู้เข้าร่วมประชุมให้ความร่วมมือในการประชุมสภาฯ  และกล่าวปิดประชุม 

 

เลิกประชุมเวลา  ๑4.3๐  น. 
 

 
(นายกิติศักดิ์  แสงเดช) 

เลขานุการสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก 
ผู้จดบันทึก 

 
คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
 
(ลงช่ือ)  ประธานกรรมการ 

(นายอัครเนตร เงาทอง) 
 
(ลงช่ือ)  กรรมการ 
 (นายสุรชาติ พันธุราษฎร์) 
 
(ลงช่ือ)  กรรมการ/เลขานุการ 
  (นายเอนก   โสภา) 
 

ได้ตรวจรายงานการประชุมถูกต้องแล้ว  และทีป่ระชุมมีมตริบัรองรายงานการประชุมสภาเทศบาล
ต าบลหนองแฝก สมัยสามญั สมัยที่  4  ครั้งที่  1  ประจ าป ี ๒๕63  เมื่อวันที่   เดือน            พ.ศ. ๒๕63 
 

(นายสม  พรหมมา) 
ประธานสภาเทศบาลต าบลหนองแฝก 

ผู้รบัรองรายงานการประชุม 
 


