
 

 

 

รายงานผล 
การดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

   ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลตำบลหนองแฝก 

อำเภอสารภี  จังหวัดเชียงใหม ่

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและโปร่งใส 
ของเทศบาลตำบลหนองแฝก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ ขั้นตอน/วิธีการปฏบิัต ิ หน่วยงาน กำหนดวันแล้วเสรจ็ สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
  ผู้รับผิดชอบ  ตามมาตรการหรือกิจกรรม ของการดำเนินการ 

1. จัดทำคูม่ือ/ผังขั้นตอน 1. จัดทำคูม่ือการยืม ใช้ทรัพยส์ิน กองคลัง กันยายน 2566 1. จัดทำคูม่ือและแจ้งเวยีน -เทศบาลตำบลหนองแฝก 
การขอยืมทรัพยส์ินของ 2. จัดทำผังขั้นตอนการขอยืมและ   ให้ทุกส่วนทราบ มีแนวทางปฏิบัติในการ 
ทางราชการและเผยแพร ่ ส่งคืนทรัพย์สิน   2. แจ้งเวียนและเผยแพร ่ ให้ยืมและส่งคืนทรัพยส์ิน 
ประชาสมัพันธ์ให้ทราบ    ทางเว็บไซต์ของเทศบาล ของหน่วยงาน 
โดยทั่วกัน     -ประชาชนรับรู้วธีิการยืม 
     และส่งคืนทรัพย์สิน 
      
2. มาตรการจดัทำผังขั้นตอน - จัดทำผังขั้นตอนการให้บริการ ทุกกอง กันยายน 2566 1. จัดทำผังขั้นตอนการให ้ -การปฏิบัติงานเป็นไป 
การให้บริการ ทุกกระบวนงานและกำกับดูแล   บริการแตล่ะงานท่ีชัดเจน ตามผังขั้นตอน และ 
 การใหบ้ริการใหเ้ข้มงวด   2. ติดตั้งในจุดบริการที่เห็น ประชาชนสามารถรู ้
    ได้ชัดเจน ขั้นตอนและวิธีการ 
     ได้ชัดเจน 
      
3. มาตรการจดัทำแบบ - จัดทำแบบประเมินและเผยแพร ่ สำนักปลดั กันยายน 2566 -มีแบบประเมินผล - ประชาชนสามารถ 
ประเมินความพึงพอใจ ทางเว็บไซต์ของหน่วยงานในรูปแบบ   ความพึงพอใจในรูปแบบ แสดงความคดิได้อิสระ 
ทั้งแบบเอกสาร ออนไลน ์ ประเมินออนไลน ์   ออนไลน์ลงเผยแพร่ทาง - หน่วยงานสามารถนำผล 
    เว็บไซต์ของเทศบาล การประเมินมาปรับปรุง 
     แก้ไขการดำเนินงาน 
     ตามข้อเสนอแนะได ้
      
      
      



 

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ ขั้นตอน/วิธีการปฏบิัต ิ หน่วยงาน กำหนดวันแล้วเสรจ็ สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
  ผู้รับผิดชอบ  ตามมาตรการหรือกิจกรรม ของการดำเนินการ 

4. มาตรการเปิดเผยข้อมลู 1. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดใหม้ีขอ้มูล ทุกกอง กันยายน 2566 1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะ -ประชาชนในพ้ืนท่ีตำบล 
ข่าวสารต่อสาธารณะ และนำลงเผยแพร่ต่อสาธารณชน   กรรมการประจำศูนย์ข้อมลู หนองแฝกและประชาชน 
 ทางเว็บไซต์หลังของเทศบาลตำบล   ข่าวสาร และเจ้าหน้าท่ีผู้ม ี ผู้ที่มีส่วนไดส้่วนเสยี 
 หนองแฝกและตามช่องทางอื่น ๆ เช่น   หน้าท่ีนำข้อมูลเผยแพร ่ ภายนอกได้รับทราบ 
 เฟสบุ๊ค และจัดให้มีช่องทางการในการ   ทางเว็บไซต ์ ข้อมูลข่าวสารของทาง 
 แจ้งเบาะแสการทุจรติที่เข้าถึงง่าย   2. จัดทำมาตรการ ราชการอย่างท่ัวถึง 
 และมีการปกปิดข้อมลูผู้แจ้งเบาะแส   การเปิดเผยข้อมลูข่าวสาร หลากหลายช่องทาง 
    ต่อสาธารณะ และเป็นปจัจุบัน 
    3. จัดทำรายงานสรุปผล  
    การดำเนินงาน  
      
5. มาตรการปรับปรุงระบบ 1. การลดขั้นตอนในการให้บริการ สำนักปลดั กันยายน 2566 1. จัดทำมาตรการปรับปรุง -ประชาชนตำบล 
การทำงานของเทศบาล เช่น การให้บริการ ณ จุดเดียว   กระบวนการทำงาน หนองแฝก และประชาชน 
 การให้บริการโดยใช้ระบบสารสนเทศ   การลดขั้นตอนการทำงาน ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย มีการ 
 2. เปิดโอกาสใหผู้้รับบริการหรือผูม้ี   ของเทศบาลตำบลหนองแฝก รับรู้ข้อมลูข่าวสาร  
 ส่วนไดส้่วนเสียภายนอก เช้ามาม ี   2. จัดทำสรุปรายงานผล ขั้นตอนในการติดต่อ 
 ส่วนร่วมในการปรับปรุงการดำเนนิงาน    ประสานงานต่าง ๆ ของ 
 หรือข้ันตอนต่าง ๆ ของการบริหาร    เทศบาลตำบลหนองแฝก 
 ตั้งแต่การรับรู้ข้อมลูการปฏิบัติงาน    เช่น ระยะเวลา ข้ันตอน 
 การร่วมแสดงความคิดเห็น     หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  
 การร่วมเสนอปัญหา    เอกสารที่ต้องใช้ รวมถึง 
 3. รายงานผลการดำเนินงาน    ความพึงพอใจในการให ้
     บริการของเจ้าหน้าท่ีและ 
     หน่วยงาน 
      



 
 

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ ขั้นตอน/วิธีการปฏบิัต ิ หน่วยงาน กำหนดวันแล้วเสรจ็ สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
  ผู้รับผิดชอบ  ตามมาตรการหรือกิจกรรม ของการดำเนินการ 

6. กิจกรรมต่อตา้นการทุจริต 1. ผู้บริหาร พนักงาน ร่วมประกาศ ทุกกอง กันยายน 2566 -ในทุกๆ ปี คณะผู้บริหาร -หน่วยงานปราศจาก 
คอรัปช่ันทุกรูปแบบ ปฏิญาณตนต่อต้านการทุจริตคอรปัช่ัน   พนักงาน ร่วมประกาศ การทุจริตคอรัปชั่น 
 ทุกรูปแบบ   เจตนารมณต์่อต้านการทุจรติ -เป็นไปตามนโยบาย 
    ทุกรูปแบบ No Gift Policy 
      
      
      
7. จัดทำมาตรการภายใน 1. แต่งตั้งคณะทำงาน และประชุม สำนักปลดั กันยายน 2566 1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง -เทศบาลตำบลหนองแฝก 
เพื่อป้องกันการทุจริต ได้แก ่ เพื่อจัดทำมาตรการภายใน เพื่อปอ้งกัน   คณะทำงานและมอบหมาย มีผลการประเมินคุณธรรม 
มาตรการภายใน เพื่อส่งเสริม การทุจริต ได้แก่ มาตรการภายใน   เจ้าหน้าท่ีผูร้ับผดิชอบ และความโปร่งใสของ 
ความโปร่งใสและป้องกัน  เพื่อส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกัน   ในการเปิดเผย เผยแพร่ข้อมลู หน่วยงานที่ดีขึ้น 
การทุจริต ซึ่งการเผยแพร่ข้อมลู การทุจริต ซึ่งการเผยแพร่ข้อมลูใน   ทางเว็บไซต ์ -ประชาชนในพ้ืนท่ี 
ในประเด็นข้างต้นแสดงถึงการ ประเด็นข้างต้นแสดงถึงการให้ความ   2. แจ้งเวียนและเผยแพร ่ สามารถรับทราบถึง 
ให้ความสำคญัต่อผลการ สำคัญต่อผลการประเมิน เพื่อนำไปสู ่   มาตรการการป้องกันการ ข้อมูลการดำเนินงาน 
ประเมิน เพื่อนำไปสู่การจดัทำ การจัดทำมาตรการส่งเสรมิความ   ทุจริต ของหน่วยงานได้ง่าย 
มาตรการ ส่งเสริมความโปร่งใส โปร่งใสภายในหน่วยงาน และมีการ    และสะดวก 
ภายในหน่วยงาน และมีการ กำกบัติดตามการนำไปสู่การปฏิบตัิ    -เจ้าหน้าท่ีให้ความสำคัญ 
กำกับติดตามการนำไปสู่การ อย่างเป็นรูปธรรม พร้อมเผยแพร ่    ในการป้องกันการทุจริต 
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม พร้อม ทางเว็บไซต์หลักของเทศบาลตำบล     
เผยแพร่ทางเว็บไซตห์ลักของ หนองแฝก     
เทศบาลตำบลหนองแฝก      
      
      
      



 
 

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ ขั้นตอน/วิธีการปฏบิัต ิ หน่วยงาน กำหนดวันแล้วเสรจ็ สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
  ผู้รับผิดชอบ  ตามมาตรการหรือกิจกรรม ของการดำเนินการ 

8. มาตรการจดัทำประมวล 1. แต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรม สำนักปลดั กันยายน 2566 1. จัดทำคำสั่งคณะกรรมการ -ไม่พบผูฝ้่าฝืนมาตรการ 
จริยธรรมของผู้บรหิารและ เพื่อควบคุม กำกับ ส่งเสริมและให ้   จริยธรรม ทางจริยธรรม การปฏิบตั ิ
ข้าราชการ คำแนะนำในการใช้บังคับประมวล   2. กำกับ สอดส่องดูแล  งานเป็นไปด้วยความ 
 จริยธรรมนี้ในเทศบาลตำบลหนองแฝก   ไม่ให้มีการฝ่าฝืนจริยธรรม โปร่งใส สามารถ 
 สอดส่อง ดูแล ให้มีการปฏิบัตติาม   3. มีบทลงโทษสำหรับผู้ที ่ ตรวจสอบได ้
 ประมวลจริยธรรม ในกรณีที่มีข้อสงสัย   ฝ่าฝืนมาตรการ  
 หรือมีข้อร้องเรยีน ว่ามีการฝ่าฝืน     
 จริยธรรมหรือจรรยา หรือในกรณทีี่มี     
 การอุทธรณ์ การลงโทษ ผูฝ้่าฝืน     
 ตามประมวลจริยธรรมนี้ จะต้องไต่สวน     
 ข้อเท็จจริง และมคีำวินิจฉัยโดยเรว็     
 และให้คำปรึกษา ตอบคำถามทาง     
 จริยธรรมให้มีการขับเคลื่อนเรื่อง     
 จริยธรรม     
      
      
      
      
      
      
      

 
 


